
                                         

 

HORÁRIO DO CET DE GESTÃO ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS 

ANO LECTIVO 2009/2010 

 

UNIDADE CURRICULAR ECTS HORÁRIO DIAS 
 

Comunicar em Língua Portuguesa 

2 Segunda a Sexta 

18h às 21h 

 

Sábado 

9h às 13h 

6, 7, 8, 9, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 21 de 

Outubro de 2009. 

 

Cultura Económica e Social 

2 Segunda a Sexta 

21h às 24h 

 

Sábado 

9h às 13h 

6, 7, 8, 9, 10, 12, 13, 14, 15, 16, 19, 20, 21 de 

Outubro de 2009. 

 

Sistemas de Informação Aplicados 

 

 

 

 

7 

 

Segunda a Sexta 

18h às 21h 

 

Sábado 

9h às 13h 

 

Dia 24 de Outubro das 14h às 

18:30h. 

Dia 6 de Novembro das 21h às 24h. 

Dia 9 de Janeiro das 9h às 13h e das 

14h às 18:30h. 

 

22, 23, 24, 26, 28, 30, 31 de Outubro de 2009. 

 

2, 4, 6, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 16, 17, 18, 19, 20, 23, 

24, 25, 26, 27, 28, 30 de Novembro de 2009. 

 

2, 3, 4, 7, 9, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 18 de 

Dezembro de 2009. 

 

4, 5, 6, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 14, 15 de Janeiro de 

2010. 

 

As Aulas ao sábado vão decorrer na RALAB 1. 



Segurança, Higiene e Saúde no Trabalho 

 

 

2 

Segunda a Sexta 

21h às 24h 

 

Sábado 

9h às 13h 

 

Dia 27 – 18h às 24h 

Dia 5 – das 18h às 24h 

 

 

 

22, 23, 24, 26, 27, 28, 30 de Outubro de 2009. 

 

2, 3, 4, 5 de Novembro de 2009. 

 

 

Formação Profissional 

 

 

 

2 

Sábado 

14h às 18h 

 

(Dia 19 de Dezembro das 14h às 

16h) 

31 de Outubro de 2009. 

 

7, 14, 21, 28 de Novembro de 2009. 

 

5, 12 e 19 de Dezembro de 2009. 

Análise e Controle de Custos 

 

 

 

 

7 

Segunda a Sexta 

21h às 24h 

 

Sábado 

9h às 13h 

 

(Dia 7 de Novembro das 10h às 

13h) 

7, 9, 10, 11, 12, 13, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 23, 24, 

25, 26, 27, 30 de Novembro de 2009. 
 

2, 3, 4, 5, 7, 9, 10, 11, 14, 15, 16, 17, 18, 19 de 

Dezembro de 2009. 

 

4, 5, 6, 7, 8, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 

22, 25, 26, 27, 28, 29, 30 de Janeiro de 2010. 

 

1 de Fevereiro de 2010. 

 

Processos de Recrutamento e Selecção 

 

 

 

 

5 

Segunda a Sexta 

18h às 21h 

 

Sábado 

9h às 13h 

 

(Dia 12 de Março das 18h às 20h) 

18, 19, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 27, 28, 29 de Janeiro 

de 2010. 

 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 18, 19, 22, 23, 

24, 25, 26, 27 de Fevereiro de 2010. 

 

1, 2, 3, 4, 5, 8, 9, 10, 11, 12 de Março de 2010 

 



Direito das Empresas 
 

2 

Segunda a Sexta  

21h às 24h 

2, 3, 4, 5, 8, 9, 10, 11, 12, 17 de Fevereiro de 2010. 

 

Comportamento Humano nas Organizações 

 

 

2 

Sábado 

14h às 18h 

 

(Dia 13 de Fevereiro das 9h às 13h e 

das 14h às 16h) 

 

9, 16, 23, 30 de Janeiro de 2010. 

 

6, 13, 20 de Fevereiro de 2010. 

Avaliação de Desempenho 

 

 

 

 

 

3 

Segunda a Sexta 

21h às 24h 

 

Sábado 

10h às 13h e das 14h às 17h 

 

(Dia 13 de Março das 9h às 13h e 

das 14h às 17h 

18, 19, 20, 22, 23, 24, 25, 26 de Fevereiro de 2010. 

 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 13 de Março de 

2010 

 

Gestão Administrativa de Recursos Humanos 

 

 

 

3 

Segunda a Sexta 

21h às 24h 

 

 

Sábado 

Das 9h às 13h e das 14h às 16:30h 

22, 23, 24, 25, 26, 27 de Março de 2010 

 

 6, 7, 8, 9, 10, 12, 13, 14, 15, 16, 19, 20, 21, 22, 23 

de Abril de 2010 

Organização e Gestão de Empresas 

 

 

 

3 

Segunda a Sexta 

18h às 21h 

 

Sábado 

Das 10h às 13h e das 14h às 14:30h) 

22, 23, 24, 25, 26 de Março de 2010 

 

6, 7, 8, 9, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 23, 

24 de Abril de 2010 

 

 

Formação em Contexto de Trabalho 

 

 

20 

Segunda a Sexta 

 

8h/dia e tendo em conta o horário 

estipulado pela empresa/instituição 

Início: 26 de Abril de 2010 

Fim: 23 de Julho de 2010 

 

 

 


